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Santiago de Querétaro, Qro., a 12 abril de 2019

Lic. Elvia Rios Anaya

Titular de la Unidad de Evaluacion
De Resultados
Presente

Sirva el presente para informar que el dia 11 de abril del 2019, se subid a plataforma las

evidencias documentales del reporte del primer trimestre de los aspectos susceptibles de
mejora del Programa PROSPERA.

Sin mas por el momento, agradezco su amable atencién.
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: Dra. Maria Martiné Pérez Rendén
Directora Servicios de Salud del estado de Querétaro
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Dependencia o entidad responsable SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE QUERETARO

Nowbre y carao del responsable de la elaboracién
y seguimiento al programa de ASM

MARIA MARTINA PEREZ RENDON

fondo 0 recurso federal evaluado PROSPERA INCLUSION SOCIAL COMEONENTE SALUD

Actividades ‘ecna de Fecha de ¥ Av - 3 1Lificea T d locumento
inicio

SESEQ definira los ASM Elaborar el PASM 01-02-2019 31-12-2019 Programa ASM Prospera
derivados de la PROSPERA 2019 con
evaluacion y base en las
clagsificara las recomendaciones de la
recomendaciones de evaluacion realizada
acuerdo con el ambito a PROSPERA
de gescion clasificando las
correspondiente con el recomendaciones de
Mecaniswo de acuerdo al ambito de
Seguimiento emitido gestion tomando en
por la Secretaria de consideracion el
la Contraloria ciclo de la gestion

publica

2  PRemitir mediante 01-02-2019 | 31-12-2019 30 % | Oficio de entrega a 1a Unidad
oficio el PASM de Evaluacion de Resultados
PRCSPERA 2019
3 Presentar los 01-02-2019 31-12-2C19 30 % | Reportes trimestraies
informes trimestrales
% de avance del
| programa
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Reporte de avance "Primer trimestre" | e Uroeo
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Dependencia o entidad respensable i SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE QUERETARO

Nowbre y cargo del respensable de la elaboracién
Yy seguimiento al programa de ASM

MARIA MARTINA PEREZ RENDON

Fondo o recurso federal evaluado PROSPERA INCLUSION SOCIAL COMPONENTE SALUD

Acciones a emprender Fac? 3 i Facha de % Rvance | e : del documento ﬂ Ckservaciones
probatorio

SESEQ emitira un Mantener los 01-02-2019 | 31-12-201% Reportes bimestrales
documento de posicion estandares ideales de
institucional que los indicadores de
contxibuya a mejorar el seguimiento N-ISO de
proceso de gestion y la MIR Federal y
aplicacion de los Estatal
‘ recursos en pro de los 2 Realizar el plan de 01-02-2013 | 31-12-2019 20 % Plan de trabajo
: resultados del programa trabajo que incluya
! en donde se identifiquen las metas de los
! las areas administrativas indicadores e
y responsables de su identifique las areas
elaboracion administrativas y
: responsables de su 4 |
ejecucion
3 Realizar el ejercicio | 01-02-20139 | 31-12-2019 40 % Documento POA
del recurso en base
al POA autorizado y a
los lineamientos del
: programa
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Fondo © recurso federal evaluado PRCSPERA INCLUSION SOCIAL COMPONENTE SALUD
aAspecto Susceptible "  Reciones a emprender Fecha de ' Fecha de ¥ Avance Identificacién del documento i
de Mejora inicio término provatorio
Para el ejercicio del SESEQ, al recibir 01-02-2018 31-12-2019 Oficio de solicitud
recurso financiero la notificacion del
destinado al Programa presupuesto
PROSPERA, SESEQ asignado, se
gestionara la radicacion remitira oficio via
de los recursos de Secretario de Salud
acuerdo con el convenio a autoridades
de transferencia de tederales para
recursos para la agilizar el procesoc
ejecucion de acciones de de radicacion del
PROSPERA - recurso
2 Remitir memorandum 01-02-2019 31-12-2019 40 % | Memorandum a las areas 3
del Secretario de
salud a la areas

involucradas en 1la . 1
formalizacion del {
convenio de '
transferencia de
recursos para la

ejecucion de
acciones PROSPERA
3 Establecer un 01-02-2019 31-12-2019 20 %
cronograma al
proceso del
; ejercicio del

recurso en el cual
se delimiten los
tiempos para la
ejecucion de Jlos
procedimient de
cada area
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